Приложение

	Форма мониторинга реализации Плана мероприятий («дорожной карты»)
«Повышение эффективности и качества услуг в сфере социального обслуживания населения 
(2013-2018 годы)»

	Информация по контрольным показателям «дорожной карты»
	№ п/п
	Наименование показателя 
	Ед. изм.
	2017 год
(заполняется с нарастающим итогом)

	
	
	Человек
	Январь-март
	Январь-май
	Январь-сентябрь
	Январь-декабрь

	1.
	I. Количество граждан, обратившихся за получением социальных услуг в организации социального обслуживания, всего, в том числе в:
	
	557 
	607
	904
	1232

	2.
	стационарные
	
	-
	-
	-
	-

	3.
	полустационарные
	
	430
	477
	768
	1084

	4.
	стационарные отделения  КЦСОН
	
	22
	22
	22
	27

	5.
	на дому
	
	105
	108
	114
	121

	6.
	II. Количество граждан, получивших социальные услуги в организациях социального обслуживания, всего, в том числе в 
	
	557
	607
	904
	1232

	7.
	стационарных
	
	-
	-
	-
	-

	8.
	полустационарных
	
	430
	477
	768
	1084

	9.
	стационарных отделениях КЦСОН
	
	22
	22
	22
	27

	10.
	на дому
	
	105
	108
	114
	121

	11.
	III. Количество граждан, обратившихся за получением социальных услуг в организации социального обслуживания по категориям граждан-получателей услуг, всего, в том числе:
	
	557
	607
	904
	1232

	12.
	1) граждане пожилого возраста и инвалиды из них:
	
	142
	181
	252
	359

	13.
	ветераны войны 
	
	19
	19
	20
	23

	14.
	ветераны труда
	
	48
	47
	56
	130

	15.
	инвалиды 
	
	47
	75
	104
	165

	16.
	2)  дети-инвалиды, из них:
	
	5
	5
	14
	34

	17.
	дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей
	
	-
	-
	-
	-

	18.
	3) дети, находящиеся в социально опасном положении (дети, которые вследствие безнадзорности или беспризорности находятся в обстановке, представляющей опасность для их жизни или здоровья либо не отвечающей требованиям к их воспитанию или содержанию, либо совершают правонарушения или антиобщественные действия),  из них:
	
	75
	80
	93
	93

	19.
	дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей
	
	
	
	
	

	20.
	4) семьи с детьми, из них
	
	135
	139
	315
	514

	21.
	малообеспеченные семьи
	
	135
	139
	315
	514

	22.
	5) семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации 
	
	200
	202
	230
	232

	23.
	6) лица без определенного места жительства
	
	-
	-
	-
	-

	24.
	IV. Количество граждан, получивших социальные услуги в организациях социального обслуживания по категориям граждан-получателей услуг, всего, в том числе:
	
	557
	607
	904
	1232

	25.
	1) граждане пожилого возраста и инвалиды, из них:
	
	142
	181
	252
	359

	26.
	ветераны войны 
	
	19
	19
	20
	23

	27.
	ветераны труда
	
	48
	47
	56
	130

	28.
	инвалиды 
	
	47
	75
	104
	165

	29.
	2)  дети-инвалиды, из них:
	
	5
	5
	14
	34

	30.
	дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей
	
	
	
	
	

	31.
	3) дети, находящиеся в социально опасном положении (дети, которые вследствие безнадзорности или беспризорности находятся в обстановке, представляющей опасность для их жизни или здоровья либо не отвечающей требованиям к их воспитанию или содержанию, либо совершают правонарушение или антиобщественные действия),  из них:
	
	75
	80
	93
	93

	32.
	дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей
	
	-
	
	
	

	33.
	4) семьи с детьми, из них
	
	135
	139
	315
	514

	34.
	малообеспеченные семьи
	
	135
	139
	315
	514

	35.
	5) семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации 
	
	200
	202
	230
	232

	36.
	6) лица без определенного места жительства
	
	-
	-
	-
	-


Примечания:
1. В разделах III – IV граждане-получатели услуг должны учитываться единожды, по категории, имеющей наивысший приоритет (в таблице категории граждан размещены по убывающему приоритету.
2. Сумма значений строк 2 - 5 должна быть равной значению строки 1, сумма значений строк 7-10 должна быть равной значению строки 6, сумма значений строк 12, 16, 18, 20, 22, 23 должна быть равной значению строки 11, сумма значений строк 25, 29, 31, 33, 35, 36 должна быть равной значению строки 24,
3. Значение строки 1 должно быть равно значению строки 11, значение строки 6 должно быть равно значению строки 24.
4. Количество граждан, обратившихся за получением социальных услуг (строки 1,11), может быть больше или равно (но не меньше) количеству граждан, получивших социальные услуги (строки 6, 24).
5. Под стационарными отделениями (строки 4, 9) следует понимать отделения милосердия и отделения реабилитации несовершеннолетних (приюты).

	
1. Сведения об оптимизации структуры сети и штатной численности учреждений социального обслуживания населения Новосибирской области

	Основные направления оптимизации         (указать виды оптимизации):

	Показатели, характеризующие осуществляемую в Новосибирской области оптимизацию: 
	Ед. изм.
	2017 год
(заполняется с нарастающим итогом)

	
	
	Январь-март
	Январь-май
	Январь-сентябрь
	Январь-декабрь

	Число неэффективных, мало востребованных гражданами социальных услуг, всего, в т.ч. ч.:
	ед.
	-
	-
	-
	-

	Число оптимизированных учреждений (отделений), всего, в том числе: 
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	стационарных, всего, в т.ч: 
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	закрытых
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	перепрофилированных
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	другое (указать)
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	полустационарных, всего, в том числе:
	ед.
	-
	-
	-
	--

	
	закрытых
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	перепрофилированных
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	другое (указать)
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	на дому, всего, в том числе:
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	закрытых
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	перепрофилированных
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	другое (указать)
	ед.
	-
	-
	-
	-

	Численность сокращенных должностей, всего, в том числе:
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	социальных работников, всего
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	врачей, всего, в том числе: 
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	среднего и младшего медицинского персонала, всего, в том числе:
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	педагогических работников, всего, в том числе: 
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	административно-хозяйственного персонала, всего, в том числе:
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	другие, всего, в том числе:
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	
	ед.
	-
	-
	-
	-

	Объем средств, сэкономленных за счет оптимизационных мер, всего, в том числе:
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	
	оптимизации учреждений/ подразделений
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	
	сокращения должностей специалистов учреждений, всего, в том числе:
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	
	
	социальных работников
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	
	
	врачей
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	
	
	среднего и младшего медицинского персонала
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	
	
	педагогических работников
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	
	
	административно-хозяйственного персонала
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	
	
	др.
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	Объем средств, сэкономленных за счет оптимизационных мер, направленных на повышение оплаты труда, всего, в том числе:
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	
	
	социальных работников
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	
	
	врачей
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	
	
	среднего и младшего медицинского персонала
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	
	
	педагогических работников
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	
	
	административно-хозяйственного персонала
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	
	
	др.
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	Число услуг, переведенных на условия аутсорсинга, всего, в том числе: 
	ед.
	
	-
	-
	-

	
	ед.
	
	
	
	

	Число сторонних организаций, привлеченных к оказанию социальных услуг, всего, в том числе:
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	ед.
	
	
	
	

	Объем высвобожденных средств за счет аутсорсинга и привлечения социальных услуг к оказанию сторонних организаций, всего
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	[bookmark: RANGE!B2]
2. Информация о реализации в региональных «дорожных картах» положений Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 г. № 2190-р (далее – Программа), в части повышения заработной платы отдельным категориям работников, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597, от 1 июня 2012 г. № 761, от 28 декабря 2012 г. № 1688, с возможным привлечением на эти цели не менее трети средств, получаемых за счет реорганизации неэффективных организаций и программ, по годам до 2018 года включительно

	Год
	Основные направления оптимизации

	Планируемый объем экономии средств, направляемый на повышение оплаты труда отдельных категорий работников

	2017
	-
	

	2018
	-
	



3. Мониторинг обеспечения комплексной безопасности и санитарно-
эпидемиологического состояния в учреждениях социального обслуживания населения


	Показатели
	Ед. изм.
	2017 год
(заполняется с нарастающим итогом)

	
	
	Январь-март
	Январь-май
	Январь-сентябрь
	Январь-декабрь

	Количество объектов, не отвечающих требованиям
(всего, на начало отчетного периода):
	ед.
	-
	-
	-
	-

	пожарной безопасности,
	ед.
	-
	-
	-
	

	санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам
	ед.
	-
	-
	-
	-

	другое (указать)
	ед.
	-
	-
	-
	-

	Количество объектов, приведенных в надлежащее состояние по (всего, на конец отчетного периода):
	ед.
	-
	-
	-
	-

	обеспечению пожарной безопасности,
	ед.
	-
	-
	-
	-

	соблюдению санитарно-эпидемиологических правил и норм
	ед.
	-
	-
	-
	-

	Причины невыполнения соответствующих работ по указанным учреждениям
	указать 
	-
	-
	-
	-

	Количество объектов, требующих капитального ремонта и реконструкции 
	ед.
	-
	-
	-
	-

	Объем средств, направленных на проведение капитального ремонта и реконструкции, всего, в том числе за счет:
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	бюджета субъекта Российской Федерации
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	федерального бюджета: 
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	из средств Пенсионного фонда Российской Федерации
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	

	из Резервного фонда Президента Российской Федерации
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	других источников
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	Количество предписаний, представлений, замечаний со стороны контролирующих и надзорных органов по итогам проведенных проверок, на начало отчетного периода, всего, в т.ч.:-
	ед.
	-
	4
	-
	-

	органов государственного пожарного надзора
	ед.
	-
	-
	-
	-

	территориальных управлений Роспотребнадзора 
	ед.
	-
	1
	-
	-

	территориальных управлений Роструда
	ед.
	-
	-
	-
	-

	Количество устраненных предписаний, представлений, замечаний, исполненных в соответствии со сроками, указанными в предписаниях, представлениях, предложениях, на конец отчетного периода, всего, в том числе:
	ед.
	-
	4
	-
	-

	органов государственного пожарного надзора
	ед.
	-
	-
	-
	-

	территориальных управлений Роспотребнадзора 
	ед.
	-
	1
	-
	-

	территориальных управлений Роструда
	ед.
	-
	-
	-
	-

	Причины невыполнения устранения предписаний, представлений, замечаний в установленный срок (указать)
	
	-
	-
	-
	-

	Объем денежных средств, направленных на повышение безопасности и улучшение санитарно-эпидемиологического состояния в учреждениях социального обслуживания населения
	тыс. руб.
	168.2
	320.0
	532.0
	727.0

	
4. Анализ кадрового обеспечения учреждений социального обслуживания

	

	Показатели, характеризующие кадровое обеспечение учреждений социального обслуживания 
	Ед. изм.
	2017 год
(заполняется с нарастающим итогом)

	
	
	Январь-март
	Январь-май
	Январь-сентябрь
	Январь-декабрь

	Укомплектованность кадрами:

	Число штатных должностей, всего, в том числе:
	ед.
	69
	69
	69
	69

	
	социальных работников
	ед.
	20
	20
	20
	20

	
	врачей
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	среднего и младшего медицинского персонала
	ед.
	8
	8
	8
	8

	
	педагогических работников
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	административно-хозяйственного персонала
	ед.
	18
	18
	18
	18

	
	др.
	ед.
	23
	23
	23
	23

	Число вакантных должностей, всего, в т. ч.:
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	социальных работников
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	врачей
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	среднего и младшего медицинского персонала
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	педагогических работников
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	административно-хозяйственного персонала
	ед.
	-
	-
	-
	-

	
	др.
	ед.
	-
	-
	-
	-

	Профессиональная подготовка и повышение квалификации специалистов

	Численность работников, направленных за отчетный период на:
	чел. 
	16
	37
	56
	58

	повышение квалификации, всего, в том числе по видам
	чел.
	-
	-
	-
	-

	
	
	чел.
	
	
	
	

	
	
	чел.
	
	
	
	

	обучение, всего, в том  числе по  видам
	чел.
	16
	37
	56
	58

	
	дистанционное
	чел.
	1
	1
	20
	20

	
	семинар
	чел.
	15
	36
	36
	38

	Доля сотрудников учреждений социального обслуживания, повысивших свой профессиональный уровень, в общем числе сотрудников указанных учреждений
	%
	23
	52
	82
	82

	Развитие наставничества в социальной сфере

	Разработаны и утверждены:

	Положение об организации наставничества
	указать реквизиты нормативного правового акта, утвердившего данное Положение

	Планы по работе с молодыми специалистами 
	указать реквизиты нормативного правового акта, утвердившего данные Планы

	другие мероприятия по развитию института наставничества (указать какие)
	указать реквизиты нормативных правовых актов, регламентирующих реализуемые мероприятия по развитию института наставничества

	
	5. Анализ эффективности расходования средств, полученных от взимания платы с граждан за предоставление социальных услуг (учитываются средства, полученные от оказания социальных услуг)

	Показатели эффективности расходования средств,  полученных от взимания платы с граждан за предоставление социальных услуг и стационарного социального обслуживания
	Ед. изм.
	2017 год
(заполняется с нарастающим итогом)

	
	
	Январь-март
	Январь-май
	Январь-сентябрь
	Январь-декабрь

	Всего получено:
	тыс. руб.
	595.0
	1430.0
	2506.0
	3289.0

	Направление расходование средств 
(по статьям расходов):
	тыс. руб.
	595.0
	1430.0
	2506.0
	3289.0

	Оплата труда и начисления по оплате труда:
	тыс. руб.
	39.0
	190.0
	342.0
	233.0

	заработная плата (ст. 211)
	тыс. руб.
	30.0
	146.0
	263.0
	199.0

	прочие выплаты (ст. 212)
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	начисления на выплаты по оплате труда (ст. 213)
	тыс. руб.
	9.0
	44.0
	79.0
	34.0

	Приобретение работ, услуг:
	тыс. руб.
	100.2
	275.0
	597.0
	640.0

	услуги связи (ст. 221)
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-

	транспортные услуги (ст. 222)
	тыс. руб.
	2.2
	4.0
	8.0
	10.0

	коммунальные услуги (ст. 223)
	тыс. руб.
	10.0
	20.0
	37.0
	47.0

	 работы, услуги по содержанию имущества (ст. 225)
	тыс. руб.
	10.0
	53.0
	195.0
	188.0

	прочие работы, услуги (ст. 226)
	тыс. руб.
	78.0
	198.0
	357.0
	395.0

	Прочие расходы (ст. 290)
	тыс. руб.
	3.0
	21.0
	26.0
	19.0

	Расходы на приобретение основных средств (ст. 310)
	тыс. руб.
	53.0
	63.0
	113.0
	152.0

	Расходы на приобретение материальных запасов (ст. 340)
	тыс. руб.
	399.8
	881.0
	1428.0
	2245.0

	Иное
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-






	6. Сведения об обеспечении взаимодействия между организациями здравоохранения, аптечными организациями и организациями социального обслуживания по обеспечению граждан пожилого возраста лекарственными препаратами, назначенными им по медицинским показаниям врачом (фельдшером)

	Показатели
	Ед. изм. (чел.)
	2017 год
(заполняется с нарастающим итогом)

	
	
	Январь-март
	Январь-май
	Январь-сентябрь
	Январь-декабрь

	Численность лиц (по категориям), нуждающихся в  доставке лекарств на дом
	
	
	
	

	
	Ветераны войны
	72
	84
	90
	94

	
	Ветераны труда
	8
	15
	18
	19

	
	Инвалиды
	34
	35
	37
	41

	
	Вдовы УВОВ
	11
	16
	17
	14

	
	Реабилитированные
	-
	-
	-
	-

	
	Репрессированные
	-
	-
	-
	-

	
	Дети-инвалиды
	-
	-
	-
	-

	
	Пенсионеры
	19
	18
	19
	20

	Численность лиц (по категориям), воспользовавшихся услугой по доставке лекарств на дом
	
	
	
	

	
	Ветераны войны
	72
	84
	90
	94

	
	Ветераны труда
	8
	15
	18
	19

	
	Инвалиды
	34
	35
	37
	41

	
	Вдовы УВОВ
	11
	16
	17
	14

	
	Реабилитированные
	-
	-
	-
	-

	
	Репрессированные
	-
	-
	-
	-

	
	Дети-инвалиды
	-
	-
	-
	-

	
	Пенсионеры
	19
	18
	19
	20

	Способы доставки лекарственных препаратов
	
	
	
	

	
	

	Условия доставки лекарственных препаратов (в т.ч. размер платы за доставку)
	

	б/пл
	                                             28               14                 34                     38     

	за плату
	                                            44                70                 56                     56     



	7. Сведения о количестве получателей социальных услуг, охваченных мобильными бригадами 

	Показатели
	Ед. изм.
	2017 год
(заполняется с нарастающим итогом)

	
	
	Январь-сентябрь
	Январь-декабрь

	Количество мобильных бригад
	ед.
	-
	-

	Количество выездов, в т.ч.:
	ед.
	-
	-

	- к детям
	ед.
	-
	-

	- к гражданам пожилого возраста и инвалидам
	ед.
	-
	-

	Количество человек, имеющих ИППСУ из числа охваченных мобильными бригадами, в т.ч.:
	чел.
	-
	-

	- детей
	чел.
	-
	-

	- граждан пожилого возраста и инвалидов
	чел.
	-
	-

	Количество семей, получивших социальные услуги мобильными бригадами, в т. ч.:
	ед.
	-
	-

	- с детьми
	ед.
	-
	-

	- с гражданами пожилого возраста и инвалидами
	ед.
	-
	-

	Количество человек, не имеющих ИППСУ из числа охваченных мобильными бригадами, в т.ч.:
	чел.
	-
	-

	- детей
	чел.
	-
	-

	- граждан пожилого возраста и инвалидов
	чел.
	-
	-

	8. Сведения о количестве получателей социальных услуг, нуждающихся в представлении социальных услуг в стационарной форме, получающих социальные услуги в полустационарной форме и в форме социального обслуживания на дому с применением стационарозамещаюших технологий

	Показатели
	Ед. изм.
	2017 год
(заполняется с нарастающим итогом)

	
	
	Январь-сентябрь
	Январь-декабрь

	Количество получателей социальных услуг, нуждающихся в представлении социальных услуг в стационарной форме, из них:
	чел.
	-
	1

	- получающих социальные услуги в полустационарной форме 
	чел.
	-
	-

	- получающих социальные услуги в форме социального обслуживания на дому, в т.ч. охваченных:
	чел.
	-
	1

	- мобильными бригадами
	чел.
	-
	-

	- волонтерами
	чел.
	-
	-

	- проживающих в приемных семьях
	чел.
	-
	-

	- другие стационарозамещающие технологии (социальный патронаж, услуги сиделки и пр.)
	чел.
	-
	1



9. Создание попечительских советов в организациях социального обслуживания

	Показатели
	Ед. изм.
	2017 год
(заполняется с нарастающим итогом)

	
	
	Январь-март
	Январь-май
	Январь-сентябрь
	Январь-декабрь

	Наличие нормативного правового акта, регламентирующего создание попечительских  советов
	Да/
нет
	Приказ от 01.02.2017г. №13 «О создании попечительского совета при Муниципальном бюджетном учреждении Кочковского района Новосибирской области «Комплексный центр социального обслуживания населения»

	Общее количество учреждений социального обслуживания
	ед.
	1
	1
	1
	1

	из них с созданными в них попечительскими советами
	ед.
	1
	1
	1
	1

	Участие попечительского совета в оценке качества предоставляемых учреждением социальных услуг
	Да/
нет
	да
	да
	да
	да
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10. Деятельность социально-ориентированных некоммерческих организаций, волонтеров, добровольцев и благотворителей в сфере социального обслуживания

	Показатели
	

	Наличие Соглашений органов социальной защиты населения с социально-ориентированными некоммерческими организациями, волонтерами, добровольцами и благотворителями
	указать реквизиты Соглашений

	Основные направления  социально-ориентированных некоммерческих организаций, волонтеров, добровольцев и благотворителей по оказанию социальных услуг пожилым гражданам  
	

	
	

	
	

	Виды оказываемой помощи, услуг добровольцев, волонтеров 
	

	
	



